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Daniel a rejoint l’équipe de Sword Switzerland le 17 
janvier 2020 en tant qu’expert SAP Finance et 
Controlling, et coordinateur de projet.
De formation expert-comptable, il a d’abord intégré des 
entreprises en tant que directeur financier, puis a 
commencé à mettre en place des modules Finance et 
Contrôle de gestion de SAP depuis 1995. 
Son domaine d’expertise s’est depuis élargi à d’autres 
modules de SAP, à savoir : SD, MM, GM, FM, PS, ainsi qu’à 
tout ce qui concerne la dématérialisation des 
documents comptables et autres applications 
périphériques.



1. Quel est ton rôle au sein 
de Sword ?

Aujourd’hui, j’occupe le rôle d’analyste métier et chef de 
projet, principalement pour le secteur public. 
Je coordonne et aide l’équipe de projet à répondre aux 
besoins des clients. En parallèle, je suis en charge de 
l’étude et de la mise en place de la solution SAP 
S4/Hana, de la dématérialisation des factures 
fournisseurs et de la spécification des besoins dans le 
domaine de la cyberadministration. 
Mes principaux défis sont l’amélioration de la gestion et 
de la méthodologie Agile, ainsi que l’acquisition de 
compétences dans la gestion de projet afin d’apporter 
toujours plus d’expertise.

Daniel BAHAJI
Expert Consultant SAP et Chef de Projet



2. Pourquoi avoir rejoint 
Sword ?

J’ai rejoint le groupe Sword pour trois raisons 
principales :
§ La culture du groupe
§ Le relationnel
§ Le management

Selon moi, Sword est un groupe qui sait répondre aux 
besoins de ses clients et qui maintient un contact 
permanent avec ses équipes grâce à un management 
de proximité et à l’organisation d’événements réguliers.
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3. Qu’est-ce qui te plait le 
plus dans cette aventure ?

La diversité 
des missions
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Expert Consultant SAP et Chef de Projet



"Sword maintient un contact 
permanent avec ses équipes 
grâce à un management de 
proximité et à l’organisation 
d’événements réguliers.



Démarrez 
l’aventure
Sword
maintenant
Visitez sword-group.com


